
 

し
か
わ
か
ら
な
い
」
知
識
が
増
え
ま
す
。
こ
こ
が
、
「
気

づ
き
の
壁
」
で
す
。 

 

作
業
に
習
熟
し
た
方
が
、
い
と
も
簡
単
に
作
業
を
さ
れ

て
い
る
の
を
見
て
、
実
際
に
自
分
も
そ
の
作
業
を
や
っ
て

み
て
、
初
め
て
そ
の
作
業
の
大
変
さ
に
気
づ
く
こ
と
が
あ

る
と
思
い
ま
す
。 

 

こ
の
あ
と
、
「
技
術
の
壁
」
が
や
っ
て
き
ま
す
。 

 

「
気
づ
き
の
壁
」
を
乗
り
越
え
、
目
標
を
成
し
遂
げ
る

た
め
の
技
術
で
す
。 

 

こ
の
「
気
づ
き
の
壁
」
を
乗
り
越
え
て
、
よ
う
や
く
、

「
で
き
る
」
と
言
え
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。 

 

あ
と
は
、
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
こ
と
を
習
慣
化
す
る

「
習
慣
の
壁
」
で
す
。 

 

勉
強
で
越
え
ら
れ
る
の
は
、
「
知
識
の
壁
」
だ
け
で
、

あ
と
の
壁
は
、
自
分
自
身
で
乗
り
越
え
て
い
く
の
で
す
。 

 

こ
の
「
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
こ
と
」
は
、
人
に
教
え

る
こ
と
で
、
ま
す
ま
す
深
み
が
出
て
、
輝
き
を
増
す
と
い

う
こ
と
な
の
で
、
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
こ
と
は
、
ど
ん

ど
ん
他
の
人
に
教
え
て
い
く
こ
と
が
、
自
分
の
成
長
に

と
っ
て
、
と
て
も
良
い
材
料
で
す
。 

 

身
近
な
こ
と
で
良
い
の
で
、
目
標
を
持
っ
て
、
一
つ
ず

つ
達
成
し
て
い
き
ま
し
ょ
う
。 

なすびの花 
 

新
し
い
期
が
始
ま
り
ま
し
た
。 

 

会
社
の
社
長
方
針
の
発
表
が
、
８
月
に
行
わ
れ
、
各

部
署
が
、
今
月
か
ら
、
新
し
い
目
標
を
掲
げ
て
の
業
務

を
開
始
し
て
い
ま
す
。 

 
８
月
の
品
質
環
境
会
議
で
の
社
長
の
お
話
の
中
で
、

今
年
度
も
、
昨
年
度
に
引
き
続
き
、
ト
ラ
ブ
ル
な
ど
の

な
い
こ
と
と
、
そ
こ
か
ら
更
に
一
歩
前
進
し
、
自
部
署

の
業
務
の
中
で
、
付
加
価
値
を
生
み
出
す
こ
と
が
で
き

る
よ
う
に
、
個
々
が
勉
強
し
て
い
く
こ
と
を
期
待
さ
れ

て
い
る
と
、
お
っ
し
ゃ
っ
て
い
ま
し
た
。 

 

現
在
の
業
務
の
知
識
を
増
や
し
て
い
く
こ
と
だ
け
で

は
な
く
、
業
務
を
深
め
、
極
め
る
た
め
に
、
意
識
を
高

め
る
こ
と
が
ま
ず
大
切
で
す
。 

 

「
人
生
は
、
一
生
勉
強
」
と
、
よ
く
言
わ
れ
ま
す
。 

 

「
一
生
勉
強
」
と
い
う
言
葉
を
調
べ
て
い
る
と
、
勉

強
に
関
す
る
「
５
つ
の
壁
」
と
い
う
言
葉
が
よ
く
出
て

き
ま
す
。 

 

「
知
る
」
か
ら
「
習
慣
化
」
ま
で
の
間
に
は
、
５
つ

の
壁
が
あ
る
と
い
う
こ
と
で
す
。 

 

ま
ず
、
勉
強
し
て
み
る
こ
と
が
、
「
知
識
の
壁
」
越

え
で
す
。 

 

本
を
読
ん
だ
り
、
人
の
話
を
聞
い
た
り
、
自
分
で
調

べ
て
み
た
り
・
・
・
。 

 

大
事
な
の
は
、
こ
の
先
で
す
。 

 

知
識
を
得
た
あ
と
に
、
実
際
に
何
か
行
動
を
起
こ
す

と
い
う
、
こ
こ
に
「
行
動
の
壁
」
が
あ
り
ま
す
。 

 

「
知
っ
た
こ
と
」
で
満
足
せ
ず
、
次
の
一
歩
を
踏
み

出
し
、
「
行
動
の
壁
」
を
乗
り
越
え
ま
す
。 

 

す
る
と
、
行
動
を
起
こ
し
て
み
て
、
「
や
っ
た
人
に 
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人
生
勉
強 

 

７
月
に
、
『教
育
・訓
練
』に
関
す
る
内
容
を
テ
ー
マ

に
、
本
社
の
工
場
パ
ト
ロ
ー
ル
を
行
い
ま
し
た
。 

 

本
社
製
造
課
さ
ん
の
『教
育
・訓
練
』に
焦
点
を
当
て

て
、
確
認
し
た
の
で
す
が
、
作
業
さ
れ
る
方
お
一
人
お

一
人
に
つ
い
て
、
年
間
の
指
導
計
画
を
作
成
さ
れ
、
目

標
と
な
る
ゴ
ー
ル
も
設
定
さ
れ
て
い
て
、
と
て
も
き
め

細
や
か
に
、
計
画
と
実
績
を
記
録
し
て
お
ら
れ
ま
し

た
。 

 

製
造
課
さ
ん
は
、
大
変
多
く
の
方
々
に
対
す
る
教
育

や
指
導
が
必
要
で
す
。 

 

S
主
任
が
、
教
育
・訓
練
計

画
を
作
成
さ
れ
て
い
る
の
で
す

が
、
作
業
者
の
方
々
の
現
在
の

力
量
と
、
個
々
の
目
標
と
進
捗

状
況
を
、
と
て
も
丁
寧
に
フ
ォ

ロ
ー
さ
れ
て
い
る
こ
と
に
、
敬

服
い
た
し
ま
し
た
。 

 

８
月
は
、
第
二
工
場
の
『教

育
・訓
練
』、
そ
し
て
第
三
倉
庫
の
安
全
衛
生
を
テ
ー
マ

に
し
た
、
パ
ト
ロ
ー
ル
と
な
り
ま
す
。 

 

こ
れ
か
ら
繁
忙
期
に
突
入
し
ま
す
。 

 

社
内
に
活
気
み
な
ぎ
る
日
々
が
や
っ
て
く
る
こ
と
が

予
想
さ
れ
ま
す
が
全
部
門
が
一
致
団
結
し
、
体
調
を

整
え
て
、
全
員
で
頑
張
っ
て
乗
り
切
り
ま
し
ょ
う
！ 

教育・訓練 


